UCHWALA NR LXVII/457/2024 -
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU

z dnia 27 marca 2024 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w Gminie Chociwel
za 2023 rok oraz wykazu potrzeb z realizacja zadan na rok 2024.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15ustawy zdnia - 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22023 1. poz. 40, 572, 1463, 1688) oraz  art. 179 ust. 1 ustawy zdnia 9czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2024r. poz. 177) Rada Miejska w Chociwlu,
uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie zrealizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w Gminie Chociwel
za 2023 rok oraz wykaz potrzeb zwigzanych z realizacjg zadaf na rok 2024, stanowigce zalacznik do niniejszej
uchwaly. :

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Chociwla.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Lo
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Zalgeznik
do projektu uchwaly nr LXVII/457/2024
z dnia 27 marca 2024 1.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Armii Krajowej 50,73-120 Chociwel -
tel. 91 56-22-346, tel./fax. 91 56-22-273, e-mail:opsch@wp.pl

Sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
w Gminie Chociwel za 2023 rok
oraz wykaz potrzeb zwigzanych

z realizacjg zadan na rok 2024 r.

Opracowanie:

Miejsko- Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej

w Chociwlu

Chociwel, 2024 1.
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Wstep

W ramach Gminnego programu wspierania rodziny dla Gminy Chociwel na lata 2023-2025
zwanego dalej ,Programem’”, realizowane dziatania s3 zadaniami wlasnymi gminy, ktérych
obowigzek realizacji wynika z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 r, poz. 177 z pézn. zm.). Sprawozdanie z realizacji zadan
zostalo opracowane na podstawie danych przekazanych przez podmioty dziatajace
w obszarze wspierania rodziny Miejsko - Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej
w Chociwlu, zwanemu dalej ,Osrodkiem”, ktéry jest koordynatorem realizacji Programu
w zakresie zadan w nim ujetych. Zgodnie z zapisami Programu, do dnia 31 marca kazdego
roku Radzie Miejskiej sktadane bedzie sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny wraz z przedstawieniem potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan z zakresu wspierania

rodziny.

I. Zadania gminy wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wiasnych gminy nalezy:
1. opracowanie i realizacja gminnych programéw wspierania rodziny;
2. tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;
3. tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego,
oraz praca z rodzing przeiywajacg trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-
wychowawczych poprzez:
1) zapewnié;lie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
2) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych
3) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;
4. finansowanie;
1) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
2) kosztdw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2

powotanej ustawy, tj. przez rodzine wspierajacg;
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5. wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym;

6. sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3 i 3a ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem Ilub
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego

na terenie miasta.

Zgodnie z art. 177 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
zleconych gminy nalezy:
1) wykonywanie zadan wynikajacych z rzgdowych programéw z zakresu wspierania
rodziny oraz rzadowego programu, o ktérym mowa w art. 187a ust. 1, rzadowego
programu wsparcia rodzin z dzie¢mi;
2) realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej zgodnie z wytycznymi

przekazywanymi przez wojewode.

Zgodnie z art. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej:
1. rodzinie przeZywajgcej trudno$ci w wypeknianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych woéjt
zapewnia wsparcie, ktére polega w szczegolnoéci na:
1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie,
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,
3) rozwijaniu umiejetnosci opiekuticzo-wychowawczych rodziny,
4) podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
5) pomocy w integracji rodziny,
6) przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,
7) dgzeniu do reintegracji rodziny;
2. wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzing,
2) pomocy w opiece i wychowywaniu dziecka;
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3. wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgod3a i z aktywnym udziatem, z uwzglednieniem

zasobow wtasnych oraz Zrédet wsparcia zewnetrznego.

Zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w terminie do 31
marca kazdego roku skladane jest roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu

wspierania rodziny oraz potrzeb zwigzanych z realizacja zadan.

I1. Szczegdolowy sposéb realizacji zadan ujetych w Programie w 2023 roku.

Zgodnie z wyznaczonym celem gléwnym ktdéry zakladat Wspieranie rodzin przezywajacych
trudno$ci w szczegdlno$ci w wypehianiu swoich funkcji opiekuriczo - wychowawczych oraz
zapobieganie dysfunkcjonalno$ci rodzin, wszystkie instytucje bedgce realizatorami Programu
podjely interdyscyplinarng wspéiprace. Dzieki temu zrealizowano zamierzone w celach

szczegotowych dziatania zgodnie z przedstawionymi ponizej wskaznikami.

1. CELE SZCZEGOLOWE:

1) Zapewnienie wsparcia rodzinom biologicznym we wilasciwym pehieniu funkcji
opiekuriczo- wychowawczych wobec swoich dzieci.

2) Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekuiniczo-
wychowawczych jak i rodzinie, w ktérej u dziecka zdiagnozowano ciezkie
nieodwracalne uposledzenie lub nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, wsparcia
i pomocy asystenta rodziny.

3) Umozliwienie powrotu dzieciom przebywajacym w pieczy zastepczej do rodziny
biologicznej

4) Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych szeroko rozumianej kadry pomocy
spotecznej ukierunkowanej na pomoc dziecku i rodzinie.

5) Zabezpieczanie podstawowych potrzeb bytowych rodzin z dzie¢mi.

6) Diagnoza i monitoring skali potrzeb i probleméw rodzin z dzie¢mi w celu poprawy

jakosci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicéw.
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1.1 Zatrudnienie asystenta rodziny zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej

0d 2012 roku rodziny wymagajace wsparcia asystenta rodziny mogly skorzysta¢ z takiej
pomocy. W 2023 r. pod opieka asystenta rodziny znajdywato sie 18 rodzin, w tym 8 rodzin

dodatkowo podlegato nadzorowi kuratora.

Tabela 1. Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny

losérodzin  Mose o0s6b w Tos¢ dzieci w ' Tosé dziéci~-'v-‘,“;ff!,i5§é dzfiéci};i}}};
rodzinach rodzinach .  placéwkach redzinach
2 || Zastgpezych
18 56 31 9 4

W 2023 r. pozyskano Srodki finansowe z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
»Asystent rodziny” na dofinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny. Wdrozenie projektu
byto zadaniem dodatkowym i fakultatywnym, ktérego przyjecie do realizacji zalezne bylo od
decyzji samorzadu gminnego. Realizacja projektu w czesci byta finansowana ze $rodkéw
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w formie dotacji- ze $rodkéw Funduszu
Pracy oraz Srodkow wiasnych. Koszt zatrudnienia asystenta w 2023 r. wyniést 75 414,19 zi,
z czego 10 661,23 zt stanowily Srodki z Funduszu pracy, kwota w wysokosci 60.760,35 zt

stanowila $rodki wiasne.

Tabela 2. Finansowanie wynagrodzenia asystenta rodziny w 2023 r.

Rok Dotacja  SrodkizFunduszu  Srodii Ogétem
o Pracy | wilasne
2023 r. 0  10.661,23 60.760,35 75.414,19

Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta przezywajg trudno$ci w wypetnianiu
funkcji opiekuniczo-wychowawczych. Ponadto powodami trudnej sytuacji zyciowej rodzin
wspieranych pomocg asystenta jest: alkoholizm, niewydolno$¢ wychowawcza, przemoc

w rodzinie lub niepelmosprawno$é.
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Gléw, racy z rodzina jest niesieni jonalnej pomocy rodzinie i dziecku

niania i odzyskania w_funkcjonowaniu_rodzinn

spotecznym, emocjonalnym oraz tworzeniu ku temu warunkéw.

Celami pracy asystenta rodziny byto:

1.Wtasciwe wypelnianie funkcji opiekunczo - wychowawczej wobec dzieci:

- pedagogizacja rodziny na temat stosowania wiasciwych metod wychowawczych
i postaw rodzicielskich,

- poradnictwo w zakresie sprawowania wia$ciwej opieki nad dzie¢mi,

- motywowanie rodziny do spedzania czasu wolnego z dzie¢mi, dostarczanie informacji
na temat sposobéw i miejsc spedzania czasu wolnego,

- zaspokajanie przez rodzicéw podstawowych potrzeb dzieci (blisko$ci, mitosci, ciepta),
- zaopatrzenie dzieci we wszystkie niezbedne artykuly: zywno$é, odziez, zabawki,
$rodki czystosci.

2.Nabycie umiejetnoSci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego
i planowania budzetu:

- zachecanie do systematycznego wykonywania prac w domu,

- pomoc w porzadkowaniu rzeczy w szafkach,

- Zwracanie uwagi na oszczedne gospodarowanie budzetem domowym, systematyczne
wykonywanie optat.

- nauka planowania wydatkéw na kazdy dzien, zalozenie zeszytu wydatkéw,

ztozenie wniosku o uzyskanie dodatku mieszkaniowego.

3.Dbatos¢ o zdrowie wszystkich cztonkéw rodziny:

- informowanie, jak dba¢ prawidtowo o higiene i zdrowie dzieci,

- monitorowanie stanu zdrowia dzieci i ich rozwoju,

- sprawdzanie, czy dzieci maja wykonywanie szczepienia, bilanse, pomoc w realizacji
zalecen lekarskich,

- poradnictwo w zakresie wlaSciwego do pory roku ubierania dziecka,

- przekazywanie informacji na temat zasad prawidlowego odzywiania dzieci,
asystowanie podczas zakupéow,

- pokazywanie, jak pielegnowaé¢ niemowle, towarzyszenie matce w tych czynnosciach.
4.Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych:

- terminowe sktadanie wnioskéw o pomoc finansows,

- pomoc w wypetnianiu i thumaczeniu pism urzedowych.
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5.Aktywizacja do znalezienia pracy:

- dostarczanie aktualnych ofert pracy,

- planowanie miejsc ztozenia dokumentdw aplikacyjnych,

- systematyczny kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w Stargardzie,

- rozmowy motywujgco - wspierajace dotyczace aktywnego poszukiwania pracy.
6.Utrzymywanie prawidtowych relacji i zacie$nianie wiezéw rodzinnych:

- podejmowanie rozméw z czlonkami rodziny w kierunku podtrzymywania
wzajemnych kontaktéw i prawidlowych relacji,

- modelowanie zachowania rodzicéw wobec dzieci.

7.Utrzymywanie abstynencji.

Uczestnictwo w spotkaniach ze specjalistami:

- podejmowanie rozméw wspierajgcych na temat negatywnych skutkéw spozywania
alkoholu i wplywu na rozwdj,

- motywowanie do systematycznych spotkan z terapeut ds. uzaleznien od alkoholu,

- motywowanie i wspieranie do prowadzenia trzezwego stylu zycia.

9.Rozwijanie umiejetnosci i kompetencji rodzicielskich wobec dzieci:

- motywowanie do angazowania sie w zycie szkolne dzieci,

- tworzenie z rodzicami kodeksu zachowania, nauczanie rodzicéw metod wzmacniania
i kontrolowania zachowania dzieci.

Pracownicy socjalni oraz asystent rodziny pracowali z rodzinami przezywajacymi
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej w celu przywrdcenia
zdolno$ci do jej wypekiania i unikniecia umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej.
W ramach prowadzonej pracy socjalnej realizowane byly zadania z zakresu:

- wsparcia w ramach prowadzonej pracy socjalnej,

- wsparcia asystenta rodziny,

- poradnictwa specjalistycznego.

W roku 2023 r. Osrodek systematycznie sktadal sprawozdania z przebiegu pracy z rodzing
zgodnie z przepisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w zwigzku

z ograniczeniem wtadzy rodzicielskiej w przypadku 6 rodzin

Niezbednym elementem dla procesu standaryzacji ustug w postaci asystenta rodziny jest
dbato$¢ o rozwoj i proces ksztalcenia stuzb pomocowych poprzez uczestnictwo w kursach,

szkoleniach, konferencjach jak tez wymiana do§wiadczen. Asystent rodziny jest obowigzany
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do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzina,
w szczegdlnos$ci przez udziat w szkoleniach oraz samoksztalcenie.
Asystent rodziny w celu zwiekszenia kompetencji oraz skuteczno$ci w dzialaniach bral

udzial w 2023 roku w nastepujacych szkoleniach tematycznych, a mianowicie:

oy

Podstawy prawne organizacji i funkcjonowania pieczy zastepczej.

o

Szkolenie specjalizacyjne z zakresu organizacji spotecznosci lokalnej.

3. Usprawnienie wspodtpracy instytucji pracujacych na rzecz dziecka i rodziny (m.in.
policja, o$wiata, zdrowie), celem wypracowania jednolitych schematéw postepowania
w danych sytuacjach.

4. Konferencja:- ,Nim bedzie za p6Zno- depresja u dzieci i mtodziezy”

5. Motywowanie klientéw do wspoélpracy z asystentem rodziny na kazdym etapie
metodycznego dzialania - praca z klientem niedobrowolnym, wahajgcym sie lub
narzekajgcym na innych.

6. Konferencja Psycholog, psychiatra czy psychoterapeuta czyli o tym jak poméc dzieciom
i nastolatkom.

7. Planowane zmiany w Ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w

rodzinie na podstawie Projektu Ustawy z dnia 29 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o

przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw.

8. Szkolenie z zakresu nowelizacji ustawy o przemocy domowej

Koszt szkolen w 2023 roku dla asystenta rodziny wyniést 260 zt

W ramach samoksztalcenia asystent rodziny bral udzial w webinariach prowadzonych na
platformie www.szkolenia.expert.pl, a takze podjat studia podyplomowe z zakresu Metodyki
i metodologii pracy socjalnej. Swoja widze zdobywal dzieki studiowaniu publikacji
dotyczacych prawidlowego funkcjonowania rodzin m.in. ,Rodzina z dzie¢mi - Rodzina
dysfunkcyjna”, ,Praca socjalna w praktyce asystenta rodziny Przyklad Podejscia

Skoncentrowanego na Rozwigzaniach”
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1.2 Monitoring sytuacji rodzin zagrozonych dysfunkcjami/rodzin dysfunkcyjnych oraz

analiza zjawisk rodzacych potrzebe ubiegania sie o pomoc.

Wedlug danych Miejsko - Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Chociwlu w 2023 roku
wsparciem objeto rodziny / osoby korzystajace z pomocy:

Pracownicy socjalni przeprowadzili tacznie 438 wywiadéw $rodowiskowych, pomoc finansowsg
przyznano 157 osobom natomiast z pomocy niepienieznej skorzystato 72 osoby.

Przyznano 95 $wiadczen rodzinnych wraz z dodatkami a takze 28 $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego.

Tabela ponizej przedstawia przyczyny udzielania pomocy z zakresu pomocy spotecznej.
Najwigcej o pomoc zglosito sie os6b w  ubéstwie oraz  borykajgcych

sie z niepetnosprawno$ciami.

Tabela 3. przyczyny udzielenia pomocy

 Pow6d przyznania pomocy P023 . L
Ubéstwo 63

Bezdomnosé

Potrzeba ochrony macierzynstwa

Wielodzietnos¢

Bezrobocie 55
Niepetnosprawnos$¢ 59
Dlugotrwatla lub ciezka choroba 52
Bezradno$¢ wsprawach opiekunczo wychowawczych 21
i prowadzeniu gospodarstwa domowego

Przemoc w rodzinie 1

Uzaleznienia 17
Trudno$ci w przystosowaniu do 2zycia po opuszczeniu zakladu 5

karnego

Zdarzenie losowe 2

Dane Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chociwiu

Powiatowy Urzad Pracy we wspélpracy z Miejsko- Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Chociwlu wspétorganizuje prace spoteczno - uzyteczne, z ktérych mogg skorzysta¢ osoby
korzystajace z pomocy spotecznej. Ta forma pomocy i aktywizacji zawodowej w matym
wymiarze czasu pozwala rodzing wychowujacym mate dzieci podja¢ taka ,forme” pracy, ktéra
nie koliduje z opieka nad dzieémi. W roku 2023 z prac spoteczno- uzytecznych gcznie

skorzystato 10 os6b w tym 9 0s6b w rodzinach z dzie¢mi.
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1.3 Wspélpraca z Kuratorami sadowymi, policjg, szkolami, stowarzyszeniami w celu

wypracowania wspolnych dzialan profilaktycznych

Zgodnie z zatozeniami programu przedstawiciele instytucji dzialajgcych na rzecz
rodziny spotkali sie w celu oméwienia aktualnej sytuacji, wystepujacych probleméw
i obszar6w, ktérymi nalezy sie zaja¢.

W spotkaniach w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej oraz z wykorzystaniem $rodkéw
komunikacji na odlegto$¢ brali udzial nastepujacy przedstawiciele:

¢ p.o Kierownika, Pracownicy socjalni i asystent rodziny

e Kierownik Posterunku Policji i dzielnicowi

e Przewodniczacy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

¢ psycholog, pedagog z Zespotu Placéwek Oswiatowych w Chociwlu

¢ kurator zawodowych

¢ kuratorzy spoteczni

1.4 Motywowanie czionkéw rodziny do podejmowania dzialan na rzecz niwelowania
wiasnych dysfunkcji np. podjecie terapii leczenia uzaleznien, terapii dla ofiar

i sprawcow przemocy domowej.

W 2023 roku procedurg ,Niebieskie karty” objeto 26 rodzin; w tym 12 rodzin -procedury
kontynuowane, a wszczete w latach ubieglych.

Z danych o$rodka wynika, Ze w 2023 roku odbyly sie 24 spotkania Zespotu
Interdyscyplinarnego, powotano 9 grup diagnostyczno- pomocowych oraz odbyly sie 23
posiedzenia grup diagnostyczno- pomocowych z przedstawicielami réznych instytucji, a takze
osobami co do ktdrych istnieje podejrzenie, ze sg dotkniete przemocg domowsa, oraz esobami co

do ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc domowa.

Liczba wszczetych procedur Niebieskie karty w 2023 roku (z podzialem na uprawnione podmioty)

‘Podmiot : -l }Liczba wypetnionych form(;larzy' Niebieska
i = = = = !Kaftﬁ = ,‘_._'.i_vz_ =

Policja B TS

Miejsko- Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w 5

Chociwlu |
_ Oswiata 1
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| Stuzba zdrowia | 0

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw 0 |
Alkoholowych
Ogolem 14

Lacznie procedurg ,Niebieskie Karty” objeto 26 rodzin, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze
sa dotkniete przemocg w rodzinie, w tym:

o 9 kobiet,

¢ () mezczyzn,

e Bdzieci.

W 2023 r. osobami, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc domowa byli
¢ 6 kobiet

e B8 mezczyzn

Dzialania Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

¢ Inicjowanie dziatain w zakresie okreslonym w ustawie o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

e Uczestniczenie w pracach zespotu interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno -
pomocowych;

¢ Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania sie leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego;

¢ Prowadzenie postepowania przygotowawczego w celu wystgpienia do sadu
z wnioskiem o zobowigzanie do leczenia odwykowego;

¢ opiniowanie wnioskéw o wydanie zezwolent na sprzedaz napojéw alkoholowych —

Kontrolowanie korzystania z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych
1.5 Objecie pomoca w ramach rzadowego programu ,Posilek w szkole i w domu”
Miejsko- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu w ramach wspétpracy

z placéwkami o§wiatowymi udzielil wsparcia w formie programu ,Positek w szkole i w domu”

- 27 rodziny, z tego :
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e 46 -uczniow w Zespole Placéwek O$wiatowych w Chociwlu i Przedszkoly,
¢ 6 -uczniéw w Zespole Szkét Niepublicznych w Radowie Wielkim,

e 2 -ucznidw w Branzowej Szkole I stopnia w Kamiennym Moscie,

¢ 1 -uczen w Przedszkolu Publicznym w Inisku,

¢ 1- uczen w Szkole w Policach.
1.6 Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniéow
Zgodnie z Ustawg z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty pomoc materialna jest
udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji, umozliwienia
pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia,

a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

Statystyka prowadzonych postepowan w zakresie pomocy materialnej dla uczniow:

{Pomoc materialna dla uczniéw Ui 2023

Liczba ztozonych wnioskéw S |I 56 7 o
Liczba decyz11 odmo_m-lah_ - 2 -
_.Llczba decyzji przyzna]qcych i48 -
Liczba dzieci objetych pomoca - 48

Kwota ;vyp}aconych éwiadcz;ﬁ [ 57 436_,86 zt o

1.7 Monitorowanie sytuacji zdrowotnej i edukacyjnej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych

W ramach dziatan z zakresu monitorowania sytuacji zdrowotnej i edukacyjnej dzieci
z rodzin dysfunkcyjnych oraz monitorowania zjawisk stanowigcych zagrozenie dla
prawidlowego funkcjonowania rodzin pracownicy socjali oraz asystent rodziny wystepowali
do placéwek edukacyjnych o wydanie opinii dotyczacych funkcjonowania ucznia
w przedszkolu oraz szkole, a takze jezeli zaszta taka konieczno$é do Placéwek Wsparcia
Dziennego 1facznie wystgpiono o wydanie 17 opinii dotyczacych dzieci. Dodatkowo
w rodzinach objetych procedurg ,Niebieskiej Karty”, Miejsko- Gminny O$rodek Pomocy
Spolecznej w Chociwlu w S$cistej wspélpracy z szkolami na biezgco w sposob
interdyscyplinarny pozyskuje informacje na temat funkcjonowania ucznia.
Zdrowie jest dla czlowieka wartos$cig podstawowa. Jest tez $rodkiem do osiggniecia lepszej
jakosci zycia. W codziennym zyciu czesto méwimy, ze jest ono najwazniejsze. Nalezy wiec

uczy¢ i wychowywac do zdrowia rozumianego jako zdrowie fizyczne i psychiczne. Jednym
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z podstawowych zadan szkoly, rodziny i o§rodka zdrowia jest przygotowanie ucznia do zycia
tak, aby w przysztosci potrafit dokonywaé¢ wlasciwych wyboréw w sprawach zdrowia.
Umiejetno$ci i nawyki zwigzane ze zdrowym stylem zycia ksztattujg sie w dziecinstwie, gdyz
wtedy psychika dziecka jest wrazliwa na oddzialywanie otoczenia. P6zZniej trudno to zmieni,
dlatego nabyte w tym wieku umiejetno$ci, nawyki i postawy zachowane zostang na dalsze lata
zycia.
Programy zdrowotne realizowane w ZPO Chociwel:
1. Aktywne spedzanie czasu wolnego: -

e Bieg dookota jeziora,

e Rajd rowerowy - Europejski dzien bez samochodu,
2. Realizacja programoéw profilaktycznych tj;

¢ Przyjaciele Zippego,

e Undplugged,

¢ JasiMatgosia,

¢ Przygody Fenka,
3. Warsztaty dla klas VI- VII , Profilaktyka depresji”.

4. Program Warzywa, owoce, mleko w szkole - kl I- V.

1.8 Zabezpieczenie sSrodkéw na pobyt dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placowce opiekuriczo

terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka, gmina wiasciwa
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki w wysoko$ci:
a) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,
b) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie w drugim roku pobytu dziecka,
¢) 50% wydatkow w trzecim roku i nastepnych latach.
Srodki finansowe wydatkowane na powyzszy cel:
e 2023 r. - kwota 96.249,31 zl, ktéra dotyczyta 11 dzieci umieszczonych w systemie
pieczy zastepczej.
Zgodnie z art. 191 ust. 10 ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej w przypadku

umieszczenia dziecka w placowce opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej placéwce
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opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym gmina wiasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi odpowiednio wydatki w wysokoSci:
a) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,
b) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie w drugim roku pobytu dziecka,
¢) 50% wydatkéw w trzecim roku i nastepnych latach.

7z

Srodki finansowe wydatkowane na powyzszy cel :
e 2023 r. - kwota 152.682,99 zi, ktéra dotyczyta 10 dzieci umieszczonych w Placéwkach

Opiekunczo - Wychowawczych.

Liczbadziec  Eacznakwota
<Placéwki Opiekuniczo 110 ‘ a152.682,99--zi“4'
| Wychowawcze ' |
.'Rodziny Zastep'ézem 11 96,249,31”2}-0

‘i Rodzinne Domy Dziecka

1.9 Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych

Jak co roku na podstawie art. 11 ust 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j Dz. U. z 2023 r poz 571) z ramienia
Wojewody Zachodniopomorskiego i Ministra Edukacji Narodowej Zachodniopomorski Kurator
Oswiaty  zorganizowat wypoczynek dla dzieci i mlodziezy z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, ktére (ze wzgledu na swojg sytuacje wynikajagca z probleméw
rodzinnych, miejsca zamieszkania, niepetnosprawnos$ci i in.) maja utrudniony dostep do
wypoczynku. Dla Gminy Chociwel zostato wyznaczono 5 miejsc dla w/w dzieci.

Wyjazd na letni wypoczynek odbyt sie w okresie od 04.07.2023r do 13.07.2023r do

miejscowo$ci Przesieka - Dolina Czerwienna k. Karpacza.

1.10 Wspieranie kobiet w cigzy i rodzin zgodnie z ustawa z 4 listopada 2016 r.

o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za Zyciem”

Miejsko- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu realizowat jednorazowe
Swiadczenie z tytulu urodzenia sie zywego dziecka z ciezkim i nieodwracalnym

upos$ledzeniem albo nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu na podstawie ustawy z dnia
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4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”. W 2023 r. $wiadczenie
otrzymata 1 rodzina - 4000 z}. Rodzina nie skorzystata z koordynacji asystenta rodziny.

1.11 Karta Duzej Rodziny, Zachodniopomorska Karta Rodziny

W dniu 27 maja 2014 r. Rada Ministréw przyjeta uchwale w sprawie ustanowienia
rzagdowego programu dla rodzin wielodzietnych, w ramach ktérego wprowadzona zostala,
majgca zasieg ogolnopolski Karta Duzej Rodziny, ktérej celem jest:

1) promowanie modelu rodziny wielodzietnej,
2) promowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej,

3) umacnianie oraz wspieranie rodziny wielodzietnej.

e gV A 23 r.
Karta Duzej Rodziny i
Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie 46
Karty Duzej Rodziny
Liczba wydanych Kart Duzej Rodziny 73
Liezba rodzin, ktérym przyznano 46
Karte Duzej Rodziny
Liczba os6b objetych Karta Duzej Rodziny 73

W okresie sprawozdawczym przyjeto 46 wnioski o wydanie Karty Duzej Rodziny,
w wyniku czego wydano 73 kart dla rodzin z terenu gminy Chociwel.

Realizacja Karty nalezy do zadan z zakresu administracji rzadowej. Koszt byt
finansowany ze $rodkéw budzetu panstwa.

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej tréjkg dzieci, niezaleznie od
dochodu. Karta jest wydawana bezplatnie, kazdemu czionkowi rodziny. Rodzice mogg
korzystac z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku Zycia lub do ukoriczenia nauki, maksymalnie
do osiggnigcia 25 lat. Dzieci legitymujace sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, po osiagnieciu odpowiednio 18 lub 25 roku zycia otrzymujg
Karte na okres wazno$ci orzeczenia.

Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnief. Jej
posiadacze majg mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy

transportowej na terenie catego kraju.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objete mogg by¢ rodziny z minimum

dwojgiem  dzieci, z terenu wojewddztwa  zachodniopomorskiego.  Program
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Zachodniopomorskiej Karty Rodziny ma na celu poprawe sytuacji rodzin. Karta umozliwia

korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji,

transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu.

0 wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny mogg ubiegac¢ sie:

malzonkowie prowadzacy wspélne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem
dzieci oraz dzieci (do 18 roku zycia lub 26 roku zycia w przypadku kontynuowania
nauki, dozywotnio w przypadku dzieci legitymujacych sie orzeczeniem o stopniu
niepelnosprawnosci),

rodziny zastepcze zamieszkate pod wspélnym adresem,

rodzinne domy dziecka.

W okresie sprawozdawczym nie wydano Zachodniopomorskiej Karty Rodziny.

1.12 Rozwijanie dziatalnosci placéwek zajmujacych sie opieka nad dzieckiem w czasie

wolnym.

Na terenie Gminy Chociwel funkcjonujg 3 placowki wsparcia dziennego prowadzone przez

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Zachodniopomorski o. w Szczecinie. Placowki wsparcia

dziennego prowadzone sg w formie opiekunczej i zapewniajg miejsce dla 45 dzieci

i mtodziez w wieku szkolnym w szczegoélnosci pochodzace z rodzin z problemami uzaleznien

i przemocy domowej, zagrozone umieszczeniem w pieczy zastepczej. Laczny koszt utrzymania

placéwek wsparcia dziennego w 2023r wyniést 79.200,00 zt .

W placéwkach wsparcia dziennego realizowane sg takie dziatania jak:

1.
2
3.

Poprawa wynikéw w nauce.

Lepsze zaspokajanie potrzeb bytowych.

Zapewnienie uczestnictwa w zajeciach rozwijajacych zainteresowania, sportowych,
plastycznych, artystycznych, teatralnych, ksztaltowania zainteresowan dzieci
i mlodziezy.

Zwiekszenie kompetencji interpersonalnych dzieci, mtodziezy i ich rodzin.

Polepszenie relacji w rodzinie, dialogu rodzinnego, kompetencji wychowawczych
rodzicow.

Wzrost Swiadomosci rodzicow 1 dzieci w zakresie zazywania substancji
psychoaktywnych, skutkéw zdrowotnych i spotecznych.

Podwyzszenie wieku dokonania pierwszej inicjacji alkoholowej, narkotycznej przez

miodziez.
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8. Promowanie zdrowia i aktywnego stylu zycia.

9. Niwelowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami i przemocg w rodzinie.

10. Zapobieganie zagrozeniem umieszczenia w pieczy zastepcze;j.

11. Poprawa skuteczno$ci pomocy pedagogicznej i prawnej rodzin znajdujgcych sie

w najtrudniejszej sytuacji zyciowej; motywowanie rodzic6w do zmiany swojej sytuacji.

Placowki wsparcia dziennego funkcjonuja na terenie Kamiennego Mostu, Sarzyc
i w Karkowa w wymiarze 3 dni w tygodniu po 4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych
do potrzeb uczestnikéw oraz rodzicéw/ opiekunow.
Asystent rodziny Sciste wspétpracuje z wychowawcami w/w placéwek poprzez systematyczny
kontakt i ustalenie adekwatnej pomocy dla dzieci skierowanych przez Miejsko- Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu.

1.13 Propagowanie nowych form pomocy w formie rodziny wspierajacej

Inng formg pomocy rodzinie wprowadzona ustawg o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej s rodziny wspierajace, ktérych gléwnym zadaniem jest pomoc
w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego, czy tez ksztaltowaniu
rél spotecznych przy wspétpracy z asystentem rodziny. Rodzina wspierajgca ma aktywnie
uczestniczy¢ w przezwyciezaniu kryzysu w rodzinie wspieranej, a nie jg wyreczaé. Funkcja
rodziny wspierajgcej moze byé powierzona rodzinom z bezposredniego otoczenia dziecka.
Rodzing wspierajacg ustanawia Burmistrz Gminy Chociwel po uzyskaniu pozytywnej opinii
Kierownika MGOPS w Chociwlu wydanej w oparciu o przeprowadzony wywiad $rodowiskowy.
Z rodzing wpierajgca Burmistrz MiG Chociwel zawiera umowe, ktéra okreéla zadania oraz
zasady zwrotu Kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy. Powolanie rodziny wspierajgcej
odbywa sie kazdorazowo na wniosek rodziny, ktéra z réznych powodéw nie jest w stanie
przezwyciezy¢ swojej trudnej sytuacji.

Do 2023r. na terenie Gminy Chociwel nie zarejestrowano zadnej formalnej rodziny
wspierajacej, mimo trwajgcej kampanii informacyjnej promujgcej zasadno$¢ tego wsparcia.
Plakaty informujgce o mozliwosci zostania rodzing wspierajacg zostaly opublikowane na
stronie internetowej Miejsko- Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Chociwlu oraz

w miejscach do tego wyznaczonych (tablice informacyjne na terenie miasta Chociwel)
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1.14 Podejmowanie dzialan profilaktycznych sprzyjajacych umacnianiu rodziny
organizowanie imprez lokalnych i konkurséw dla mieszkaficow gminy finansowanie

i prowadzenie programéw profilaktyczno - edukacyjnych.

Juz po raz szésty odbyl si¢ Gminno Szkolny Piknik Profilaktyczny, ktorego organizatorem byt
Zespot Placéwek O$wiatowych w Chociwlu wraz z Radg Rodzicow, Gming Chociwel oraz
Stowarzyszeniem Most ku Przyszto$ci.

Partnerem VI Gminno-Szkolnego Pikniku Profilaktyczno-Rodzinnego z okazji Dnia Dziecka
zostaly Lasy Panstwowe. Dzieki otrzymanemu wsparciu w ramach Konkurs "Sportowa
Natura”, podczas pikniku, w strefie ekologicznej zorganizowane zostang zajecia edukacyjne
o tematyce leSnej i przyrodniczej, a takze propagowany zdrowy tryb zycia
z poszanowaniem i ochrong Srodowiska. Cata impreza rozpoczeta sie rajdem rowerowym.

Hala Widowiskowo- Sportowa w Checiwlu:

W ramach funkcjonowania Hali Widowiskowo- Sportowej w 2023 roku prowadzone byly
zajecia takie jak:

Zajecia sportowe w ramach Orlika, ktére ciesza sie duza popularnosécig wéréd mieszkancow
gminy Chociwel, zajecia te prowadzone s3 od poniedziatku do pigtku po 4 godziny, a takze w
soboty i niedziele po 8 godzin. Nad bezpieczelistwem czuwaja instruktorzy.

Uruchomione sg réwniez pracownie tematyczne tj. pracownia nauki gry na gitarze , pracownia

fotograficzna, pracownia plastyczna, a takze zajecia nauki gry w szachy.

Dzialania Miejsko- Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu

W ramach wspotpracy z Kolem Gospodyn w Chociwlu Biblioteka Miejska organizuje
cotygodniowe warsztaty ,robétek recznych” w ktérych chetnie biorg udzial dzieci i uczg sie
szydetkowania.

Organizowane sg réwniez zajecia kreatywne, zajecia literacko- plastyczne dla dzieci
i mtodziezy w okresie ferii, okolicznych $wiat, a takze wakacji, organizowane byly réwniez

warsztaty z klockami lego.

Kluby sportowe, organizacje pozarzadowe:

UKS Piast Junior Chociwel

- zajecia sportowe dla dzieci i mlodziezy w ramach ,Pierwszej Pitki” i programu ,Klub”~
Treningi odbywaly sie przez caly rok, od poniedziatku do pigtku. Klub organizowat rozgrywki

sportowe w pitke nozna dla dzieci i mtodziezy te terenie gminy Chociwel a takze brat udziat
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w sparingach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Organizowal turnieje oraz
wspo6torganizowal Piknik Rodzinny, przytaczyt sie do organizacji Gminnych Mikotajek, a takze
organizowat zakonczenie wakacji ,Z UKS-em na sportowo” wspoétfinansowanych z $rodkéw
Ministerstwa Pracy, Rodziny i Polityki Spotecznej ,,800+", a takze w program , Aktywna wie$”.

Liczba dzieci zapisanych do UKS Piast Junior Chociwel - 90

Dzialania Parafialnego Zespolu Caritas na rzecz Oséb Starszych oraz Rodzin
potrzebujacych wsparcia w Parafii p.w. Matki Boskiej Bolesnej w Chociwlu: -

1. Przygotowanie paczek $wigtecznych ,Serduszek” na Boze Narodzenie dla 80 oséb z Gminy
Chociwel.

2. Zbiorka ubran i zabawek.

Dzialania Szkolnego Klub Wolontariatu w Chociwlu w ramach akcji Mikotajkowej
przygotowatl 5 paczek dla dzieci z Placowek Opiekuniczo - Wychowawczych pochodzacych
z terenu gminy Chociwel.
Wspoélorganizowat takie uroczysto$ci gminno- szkolne jak:

e Dzien Godnosci

e Dzien autyzmu

e Dzien depresji
Wigczyt sie do akeji ,Paczka dla rodaka”
W ramach Biegu dookola jeziora zorganizowana zostala zbiérka na leczenie i rehabilitacje

Poli - matej mieszkanki gminy Chociwel.

1.15 Zapewnienie specjalistycznego wsparcia psychologicznego,terapeutycznego

i prawnego rodzinom i dzieciom.

Poradnictwo specjalistyczne, w szczegélno$ci prawne, psychologiczne i rodzinne jest
Swiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudno$ci lub wykazujg potrzebe wsparcia
w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochéd,
Poradnictwo prawne realizuje sie poprzez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach
z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw
lokatoréw. Poradnictwo psychologiczne realizowane sa poprzez procesy diagnozowania,

profilaktyki i terapii.
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W 2023 r. Specjalistycznego poradnictwa udzielaty takie placéwki jak:
o Zespo6t Placéwek Oswiatowych w Chociwluy,
e Punkt konsultacyjny (psycholog, terapeuta),
¢ Regionalne Centrum Interwencji Kryzysowej,
o Punkt nieodptatnej pomocy prawnej,
e Miejsko- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chociwlu (konsultacje wychowawcze),
¢ Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Stargardzie,

e Powiatowy Urzad Pracy.

Mieszkancy Gminy Chociwel mogg w wymienionych punktach zasiegnaé bezplatnie

poradnictwa m.in.: pedagogicznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego.

Na mocy przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w publicznych szkolach i placéwkach (Dz.U. Z 2013 r. poz. 532) dyrektor szkotly jest
zobowiagzany zorganizowac¢ w szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczng, aby umozliwié
zaspokojenie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, wspomagac¢ ich rozwdj
i efektywno$¢ uczenia sie. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole

i placowce jest dobrowolne i nieodptatne.

Szkola Podstawowa w Chociwlu zapewniata wsparcie psychologa, logopedypedagoga
szkolnego i pedagoga specjalnego w wymiarze:

Psycholog

Rok szk. 22/23 - 22h w tygodniu,

Rok szk. 23/24 -22h w tygodniu.

Logopeda

Rok szk. 22/23 - 22h w tygodniuy,

Rok szk. 23/24 - 22h w tygodniu.

Pedagog

Rok szk. 22/23 -22h w tygodniu,

Rok szk. 23/24 -22h w tygodniu.

Pedagodzy specjalni (Szkola Podstawowa, Przedszkole)
Rok szk. 22 /23 - tacznie 9 h w tygodniu,

Rok szk. 23/24 - 1acznie 9 h w tygodniu.
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W ramach konsultacji umawiane byty indywidualne spotkania z rodzicami w celu oméwienia
biezacych wydarzen, a takze z rodzicami nieobecnymi na zebraniach klasowych. Najcze$ciej to

rodzic jest zapraszany przez nauczyciela - dostepno$¢ nauczycieli w wyznaczonych godzinach.

Dziatania Szkoly Podstawowej w Chociwlu:

Szkolny Program Wychowawczo - profilaktyczny,

W 2023 r. Szkota Podstawowa w Chociwlu przygotowata szereg zajeé¢ pozalekcyjnych,
zarowno dla uczniéw majacych trudnosci z naukg jak i dla uczniéw chcacych rozwijaé swoje
uzdolnienia i umiejetnos$ci edukacyjne:

1. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

2. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

3. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie,

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia,

5. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,

6. Zajecia logopedyczne,

7. Zajecia zwigzane z wyborem kierunkéw ksztalcenia i zawodu,

8. Doradztwo zawodowe,

9. Kota zainteresowan - biologiczne, chemiczne, ekologiczne, j. obce, zajecia kulinarne,
artystyczne, zajecia szachowe, zajecia gry na gitarze oraz szkolny zesp6t gamma,

11. Laboratorium Przyszlosci.

Prawidlowy rozwdj dziecka w duzej mierze zalezy od rodzicow, od ich umiejetnosci
w obszarze wychowania - odpowiedniej wiedzy, postaw wychowawczych, sposobow reakcji
na okreslone sytuacje oraz zachowania dziecka, zdolno$ci do budowania prawidtowych relacji
z nim - czyli Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Chociwel w 2023 r.
od poziomu kompetencji wychowawczych rodzicéw. .

Podnoszenie kompetencji opiekuficzo - wychowawczych ma shuzyé opanowaniu umiejetnosci
w radzeniu sobie w trudnych sytuacjach zyciowych, odnalezieniu sie w roli matki i ojca
w rodzinie oraz uzyskaniu wiedzy na temat funkcjonowania dziecka na réznych etapach
rozwoju i poradnictwa specjalistycznego dotyczacego rodziny.

Na terenie Gminy Chociwel w 2023 dziatat punkt wczesnego wspomagania rozwoju:

1. Przedszkole Publiczne przy Zespole Placéwek O$wiatowych w Chociwlu,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Stargardzie udzielita w 2023 r. pomocy

mieszkarnicom Gminy Chociwel (w szczeg6lnos$ci dzieciom) w formie:
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Indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy - 5 oséb
Interwencji kryzysowej - 2 osoby,

Porad i konsultacji - 3 osoby,

Wyktadow i prelekcji 1 osoba,

A

Liczba wydanych opinii i orzeczen - 45.

Wsparcie dla rodzin oferowato réwniez Regionalne Centrum Kryzysowe w Stargardzie przy
ul. Sktadowej 2A. Wykwalifikowana kadra oferowala poradnictwo i wsparcie z zakresu
wczesnej interwencji psychologicznej i psychoedukacji oséb/grup, w trakcie i po kryzysie
psychicznym oraz w innych sytuacjach kryzysowych. Do dyspozycji: psycholodzy, pedagodzy,
pracownicy socjalni, terapeuci itp. Z poradnictwa mogli skorzysta¢ réwniez pracownicy
instytucji tj. odrodki pomocy spotecznej, placowki stuzby zdrowia, placéwki o§wiatowe itp. Ze
wsparcia RCK w Stargardzie skorzystato 13 0s6b z terenu Gminy Chociwel:

a) 4 osoby - pomoc psychologiczna,

b) 7 osoéb - poradnictwo rodzinnego,

¢) 2 osoby - poradnictwo specjalistyczne.

II1. Potrzeby zwiazane z realizacja zadan ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Wozrasta liczba rodzin wymagajacych wspéltpracy z asystentem rodziny, a zatem
zachodzi konieczno$¢ podtrzymywania“tej formy pracy na rzecz rodzin niewydolnych

wychowawczo i zagrozonych zjawiskiem przemocy.

Dotychczasowe dosSwiadczenia pozwalaja stwierdzié, ze wspélpraca z asystentami rodziny
daje wiele korzysci, pomaga rodzinie poznaé¢ wiasne mozliwosci, zbudowaé pewno$é siebie.
W efekcie w oparciu o swoje zasoby rozwigzywa¢ problemy. Asystenci rodziny wskazujg droge
do zmiany, nie wyreczajac Klientéw w ich dziataniach. Ich zadaniem jest zmieni¢ nastawienie
klienta, pokaza¢ mu wlasne mozliwosci. Efektem pracy asystenta jest unikniecie umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej. Z perspektywy czasu i osiggnie¢ w ramach realizacji tego zadania,
stwierdza sie, iz jest to jedno z lepszych narzedzi minimalizujacych i eliminujgcych skutki
kryzysu w rodzinach zagrozonych ro6znymi dysfunkcjami, stad zachodzi konieczno$é
pozostawienia w strukturach Osrodka tej funkcji. Ponadto koszty zatrudnienia asystenta sg

o wiele nizsze od kosztu utrzymania dzieci w pieczy zastepczej.
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Osrodek podejmuje wlasne dzialania zmierzajgce do zwiekszenia zatrudnienia
asystentéw rodzin i tym samym zapewnienia wsparcia rodzinom przezywajacym trudnoéci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. W zwigzku ze zwiekszeniem problemoéw
w rodzinach i liczby rodzin, ktére nalezatoby obja¢ pomocy asystenta rodziny, w budzecie
Gminy Chociwel na 2024 r. zaplanowano $rodki finansowe na zatrudnienie drugiego asystenta

rodziny w wymiarze % etatu.

Placéwki wsparcia dziennego sg jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny, w zakresie
pomocy w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajgcych trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby funkcjonowania

placéwek wsparcia dziennego.
IV. Zakonczenie.

Praca z rodzinami jest procesem ztozonym i dtugotrwatym. Efekty pracy z rodzinami
W przewazajgcym stopnid zaleza od aktywnoSci rodzin, otwarcia na otrzymane wsparcie,
checi wprowadzenia w Zycie swoich zmian oraz od zaangazowania i wspolpracy instytucji
pomocy spotecznej w pracy z rodzing.
Zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2022 r. Poz.447) ,Wspieranie rodziny qut prowadzone za jej zgodg
i aktywnym udzialem, z uwzglednieniem zasobéw wlasnych oraz Zrédel wsparcia
zewnetrznego”. Nalezy stanowczo podkresli¢, ze to rodzice odpowiadajg za swoje dzieci.
To rodzice sg winni swoim dzieciom milo$¢ opieke i wsparcie. Osoby z systemu moga jedynie

pokazac jak to robi¢ najlepiej oraz jakie czyni¢ kroki w kierunku dobrej zmiany.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej burmistrz w terminie do dnia 31 marca kazdego roku sktada Radzie roczne
sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiazane z
realizacjg zadan na kolejny rok.

Majac na uwadze powyzsze podjecie ninigjszej uchwaly jest zasadne.




