Zarzadzenie nr 18/2025
Burmistrza Chociwla
z dnia 24 marca 2025 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Dyrektora Miejsko-
Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5, art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 559, 572), i art. 31 ustawy z dnia 21 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020r. poz.194 oraz z 2019 .
poz. 2020), oraz art. 6 ust. 1, art. 8 pkt. 2, art. 10 ust. 1, 4, 7, 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagrodzeniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r., poz.
2136), oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 pazdziernika
2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r., poz. 1798)
zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W zalgczniku do zarzadzenia nr 123/2024 Burmistrza Chociwla z dnia 3 grudnia 2024 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Dyrektora Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej
w Chociwlu w § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
1) ,, 2. Decyzj¢ o przyznaniu nagrody rocznej podejmuje Burmistrz Chociwla na wniosek
sporzgdzony przez Dyrektora Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu
zaopiniowany przez Sekretarza i Skarbnika Gminy.”’

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Chociwel.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
dyrektora Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu.



